ESTUDIO DE MOVIMIENTOS Y
DIAGRAMA BIMANUAL



PUESTOS DE TRABAJO
Definicion

« Conjunto de personas, 0 maquinas, 0
personas y maquinas que realizan las
mismas actividades

« Conjunto de estaciones que realizan las
mismas actividades






TIPOS DE PUESTOS DE
TRABAJO

Individuos que trabajan solos, con
herramientas y dispositivos de mano
simples

Individuos que trabajan en una maguina

Individuos que trabajan en muchas
maquinas (celdas multimaquina)

Grupos de personas trabajando juntas



DISENO DE UNA ESTACION
DE TRABAJO

« Dibujo a escala de la estacion de trabajo,
por lo comun a vista de pajaro

e Para el diseno es necesario conocer los
“Principios de la Economia de
Movimientos”
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., Que informacion debe
Incluirse en el diseno?

Mesa de trabajo

Materiales de llegada

Material de salida (producto terminado)
Espacio y acceso del operador al equipo
Ubicacion de desperdicios y rechazos
Dispositivos y herramientas

Escala del dibujo



ESTUDIO DE MOVIMIENTOS
Definicidon

Observacion de los movimientos de los
operarios en su lugar de trabajo, con el fin de

reducir la fatiga del trabajo manual y asi elevar
la eficiencia.



PRINCIPIOS DE LA ECONOMIA
DE MOVIMIENTOS

Resultado de la experiencia

Se clasifican en tres:
Utilizacion del cuerpo humano
Distribucion del lugar de trabajo

*Modelo de maquinas y
herramientas



UTILIZACION DEL CUERPO HUMANO

 |Las dos manos deben comenzar y completar sus
movimientos a la vez

* Nunca deben estar inactivas las dos manos a la
vez, excepto durante los periodos de descanso

 Los movimientos de los brazos deben realizarse
simultaneamente y en direcciones opuestas y
simétricas

» Los movimientos de las manos y del cuerpo deben
caer en la clase mas baja



UTILIZACION DEL CUERPO HUMANO

 Son preferibles los movimientos continuos y
curvos a los movimientos rectos en los que hay
cambios de direccion repentinos y bruscos

 Son preferibles los movimientos balisticos a los
movimientos controlados

LLos movimientos balisticos son movimientos de
los muasculos sin tratar de detenerlo, mientras que
los movimientos controlados son aquellos que
requieren control especialmente al finalizar el
movimiento



UTILIZACION DEL CUERPO HUMANO

 El trabajo debe disponerse de modo que los
0J0s se muevan dentro de limites comodos y
NO Sea necesario cambiar de foco a menudo

» Debe aprovecharse el impulso cuando
favorece al obrero, pero debe reducirse a un
minimo si hay gue contrarrestarlo con un
esfuerzo muscular



DISTRIBUCION DEL LUGAR DE TRABAJO

« Debe haber un sitio definido y fijo para todas las
herramientas y materiales, con el objeto de que se
adquieran habitos

 Las herramientas y materiales deben colocarse de
antemano donde se necesitaran para no tener que buscarlos

« Deben utilizarse depositos y medios de abastecimiento por
gravedad, para que el material llegue cerca del punto de
utilizacion

 Las herramientas, materiales y mandos deben situarse
dentro del area maxima de trabajo y tan cerca del
trabajador como sea posible



DISTRIBUCION DEL LUGAR DE TRABAJO

Los materiales y herramientas deben situarse para dar a los
movimientos buen orden

Deben utilizarse, siempre que sea posible, dispositivos que
permitan al operario dejar caer el trabajo terminado sin
necesidad de utilizar las manos para despacharlo

Deben proveerse medios para que la luz sea buena, facilitar
al obrero de una silla del tipo y altura adecuados para que
se siente en buena postura. La altura de la superficie de
trabajo y la del asiento deberan combinarse en forma que
permita al operario trabajar de pie o sentado

El color de la superficie debe contrastar con el de la tarea
que realiza, para reducir la fatiga de la vista



MODELO DE LAS MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS

* Debe evitarse que las manos estén ocupadas
sosteniendo la pieza cuando ésta pueda
sujetarse con una plantilla, brazo o
dispositivo accionado por el pie

« Slempre que sea posible deben combinarse
dos 0 mas herramientas



Plantilla y Dispositivo de Fijacion

Plantilla
Sirve para sostener las piezas en la posicion exacta
y para guiar el trabajo de la herramienta

Dispositivo de Fijacion
Es un instrumento menos exacto para sujetar las
piezas a fin de que no sea necesario sostenerlas con
una mano mientras la otra trabaja



DIAGRAMA BIMANUAL

DEFINICION

Es un grafico en el cual se consigna la
actividad de las manos (o extremidades) del
operario indicando la relacion entre ellas

SIMBOLOS EMPLEADOS

OPERACION
Se emplea para los actos de asir, sujetar,
utilizar, soltar, etc. una herramienta, pieza

o material



TRANSPORTE

Empleado para representar el movimiento
de la mano (0o extremidad) hasta el
trabajo, herramienta o material o desde
uno de ellos

ESPERA

Empleado para indicar el tiempo en que la
mano o extremidad no trabaja (aunque
quizas trabajen las otras)

SOSTENIMIENTO

Indica el acto de sostener alguna pieza,
herramienta o material con la mano cuya
actividad se esta consignando



DIAGRAMA BIMANUAL

CONSIDERACIONES PARA SU
CONSTRUCCION

» Estudiar el ciclo de las operaciones varias
veces

»La accion de recoger o asir otra pieza se
presta para iniciar las anotaciones

» Registrar las acciones en el mismo renglon
solo cuando tienen lugar al mismo tiempo



» Las acciones gue tienen lugar sucesivamente
deben registrarse en renglones distintos.
Verificar si en el diagrama la sincronizacion de
las manos corresponde a la realidad

» No se enumera, ni se coloca tiempos

» Se debe hacer un croquis del puesto de trabajo

» Es recomendable emplear formatos pre-impresos



